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Hôtel de ville Hôtel de ville (150, rue du Moulin)
Heures d’ouverture : 
Du lundi au jeudi. .  .  .  .  .  .  .  .  .  . de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30
Vendredi . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h
NOUS JOINDRE
Téléphone : 418 826-2253   Télécopieur : 418 826-0489
info@sflneiges.com                                                                                                                                    
www.saintferreollesneiges.qc.ca
Manon Larouche (adjointe administrative)  
manon.larouche@sflneiges.com

Audrey Racine (technicienne comptable)  
audrey.racine@sflneiges.com

Gabrielle Leclerc (coordonatrice des loisirs)  
gabrielle.leclerc@sflneiges.com

Alyson Tremblay-Racine (coordonatrice des 
communications)  
alyson.tremblayracine@sflneiges.com

Benoît Cloutier (directeur de la gestion des actifs et du 
développement durable)   
benoit.cloutier@sflneiges.com

François Drouin (conseiller stratégique à la direction 
générale)   
francois.drouin@sflneiges.com

Marc Racine (directeur de la gestion des risques et des 
secours)  
marc.racine@sflneiges.com

Nicolas Martineau (coordonateur de la gestion des actifs)  
nicolas.martineau@sflneiges.com

Camille Medda (directrice de la gestion de la vie 
communautaire) 
camille.medda@sflneiges.com

Martin Leith (directeur général adjoint et greffier-trésorier)   
martin.leith@sflneiges.com

Luc de la Durantaye (directeur général et greffier-trésorier 
ajodint)   
luc.deladurantaye@sflneiges.com  

Service d’urbanismeService d’urbanisme

Heures d’ouverture : 
Du lundi au jeudi. .  .  .  .  .  .  .  .  .  . de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30
Vendredi . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h

NOUS JOINDRE
Téléphone : 418 826-2253

Amélie Bertaigne (conseillère en urbanisme)   
amelie.bertaigne@sflneiges.com
Ève-Marie Bouchard (inspectrice en bâtiment)   
evemarie.bouchard@sflneiges.com 
Manon Houlé (adjointe administrative)   
manon.houle@sflneiges.com

Bon à savoir

compte de TAXES municipales 2023

Un versement pour votre compte de taxes est dû pour les 22 septembre. 

Vous avez la possibilité de régler votre compte de taxes municipales de 
différentes manières :

•	 en nous envoyant des chèques postdatés (accompagnés des 
coupons) à l'hôtel de ville (veuillez ne PAS agrafer vos documents) ;

•	 par chèque, argent comptant ou carte de débit directement à l'hôtel 
de ville ;

•	 ou par paiement bancaire (en vérifiant le numéro de matricule).

Vous pouvez déposer vos enveloppes dans la boîte à documents 
sécurisée qui se trouve à côté de la porte principale de l'hôtel de ville.

Si vous avez des questions sur votre compte de taxes, veuillez contacter 
Audrey Racine au 418 826-2253 ou à audrey.racine@sflneiges.com.

Si le montant total à payer est de 300 $ ou moins, il doit être payé en un 
seul versement.

* Notez que les adresses électroniques des membres de notre équipe ont changé. Veuillez les vérifier lorsque 
vous communiquez avec eux ! Merci de votre compréhension.
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Conseil municipalConseil municipal
((33, rue de l'église)
Horaire des séances ordinaires :
5 septembre à 19 h 30, 2 octobre 
à 19 h 30, 6 novembre à 19 h 30, 
4 décembre à 19h 30

Comité consultatif  Comité consultatif  
d’urbanismed’urbanisme

Horaire des séances régulières :
19 septembre, 18 h 30  
(dépôt des documents avant: 8 septembre)
17 octobre, 18 h 30  
(dépôt des documents avant: 6 octobre)
21 novembre, 18 h 30 
(dépôt des documents avant: 10 novembre)

Bibliothèque Bibliothèque 
(33, rue de l'église)

Heures d’ouverture :
Mardi : 	 de 13 h 30 à 16 h 30
Mercredi :	  de 13 h 30 à 16 h 30 
	 et de 18 h 30 à 20 h 30
Jeudi : 	 de 18 h 30 à 20 h 30
Samedi : 	 de 13 h 30 à 16 h 30
Dimanche : 	de 13 h 30 à 16 h 30

Travaux publicsTravaux publics

Numéro d’urgence : 
En dehors des heures normales de bureau, 
pour toute urgence relative aux travaux 
publics, telle qu’un bris d’aqueduc, un 
refoulement d’égout ou un arbre tombé, 
vous pouvez composer le 418 826-3350.

ÉcocentreÉcocentre  
((3432 Avenue Royale)
L'écocentre est ouvert les vendredis et 
samedis de 9 h à 16 h 45 jusqu'au 15 
novembre.

Espace Troc’Don Espace Troc’Don 
(3432 Avenue Royale)
Heures d’ouverture :
Mardi : 	 17 h 00 à 19 h 00
Mercredi : 	 17 h 00 à 19 h 00
Samedi : 	 10 h 00 à 12 h 00
Dimanche : 	 13 h 00 à 16 h 00

Maison des jeunes  Maison des jeunes  
La Zone La Zone 
(16, rue des Lupins)

Lundi : 	 de 18 h à 21 h 
Mercredi : 	 de 17 h à 21 h

Collecte des ordures Collecte des ordures 
Toutes les semaines  
Secteur ouest : les lundis  
Secteur est : les mercredis 

Collecte des  Collecte des  
matières recyclables matières recyclables 

Un lundi sur deux : 
4 septembre – 18 septembre 
–  2 octobre  – 16 octobre – 30 
octobre – 13 novembre – 27 
novembre – 11 décembre

Bon à savoir

Numéros Numéros 
utilesutiles

Aide chez-soi Orléans : 
418 664-2222 

Aréna Côte-de-Beaupré : 
418 827-4501

Association Bénévole Côte-de-
Beaupré : 418 827-8780

Bibliothèque : 418 826-3540

Bureau de la protection de la 
faune : 1 877 346-6763

Bureau de poste : 418 827-4116

Caisse Desjardins de La Côte-
de-Beaupré : 418 827-3768

Cercle de Fermières : 
418 928-2430

CLSC (Beaupré) : 418 827-5241

Club de l’Âge d’Or : 418 826-2253

Développement Côte-de-
Beaupré : 418 827-5256

École Caps-des-Neiges :  
418 821-8055

Hôpital Sainte-Anne-de-
Beaupré : 418 827-3726

Maison des Jeunes La Zone :  
418 826-3107

MRC de La Côte-de-Beaupré :  
418 824-3444

Office municipal d’habitation :  
418 702-1318

Patinoire : 418 520-1810

Fabrique : 418 826-2554

Station Mont-Sainte-Anne :  
418 827-4561

Le Service d'accueil nouveaux 
arrivants SANA Côte-de-
Beaupré: 418 827-8211

Ressources familiales  
Côte-de-Beaupré : 418 827-4625

École de musique Côte-de-
Beaupré : 
info@ecolemusiquebeaupre.com 

Bon à savoir

Le Sommet

Conception et mise en page
Alyson Tremblay Racine 
Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges 
Impression (1950 exemplaires) 
Imprimerie Blouin Inc.

Responsable du journal 
Camille Medda, 
directrice de la gestion de la vie 
communautaire 
camille.medda@sflneiges.com 
Mention de sources : Freepik, Canva, 
Rawpixel
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Bonjour à tous,

Le retour des vacances nous ramène à la reprise de nos 
activités et le conseil municipal se mobilise pour terminer 
l'année en beauté. Le marché public a remporté un vif succès et 
nos artisans locaux peuvent être fiers de l'offre qu'ils proposent, 
au bénéfice de tous. Je vous remercie sincèrement pour votre 
participation. Le cœur du village est de plus en plus fréquenté. 
L'équipe du Troc'Don! a comptabilisé en moyenne plus de 100 
visites les dimanches après-midi, sans oublier le Saint-Fé Café 
qui a généreusement offert des cornets aux petits et grands. 
Une réussite indéniable encore cette saison.

De plus, cette année encore, notre camp de jour a offert une 
multitude d'activités qui ont su divertir nos jeunes Ferréolaises 
et Ferréolais. Bravo à toute l'équipe derrière ce succès.

Nous observons de plus en plus d'initiatives visant à animer 
notre communauté, et je vous encourage à rester attentifs 
pour trouver les informations appropriées via nos différentes 
plateformes. En parlant d'activités, je vous attends le 16 
septembre prochain au parc de la Sablière pour un événement 
qui nous permettra de partager un pique-nique en communauté. 
Vous pourrez aussi essayer gratuitement plusieurs sports 

sur place comme le tennis et le yoga, Cette occasion sera 
agrémentée de diverses activités ludiques, et ensemble, nous 
pourrons "officialiser" ce parc, qui est opérationnel depuis 
quelques années.

Enfin, je tiens à saluer le travail remarquable de nos équipes 
opérationnelles qui, tout au long de l'été, ont dû faire face aux 
caprices de Dame Nature et aux pluies torrentielles. Au nom 
du conseil municipal, je vous remercie chaleureusement pour 
votre professionnalisme et votre dévouement.

Je vous souhaite à tous une excellente continuation, et je reste 
à votre disposition pour collaborer avec vous, afin de mettre 
en œuvre les ressources de notre municipalité pour votre bien-
être, votre qualité de vie et votre sécurité.

Bon automne,

Mélanie Royer-Couture

Mairesse

Rubrique de la mairesse

Vivre au coeur de la natureVivre au coeur de la nature
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Bonjour à tous,

Trois mois aux commandes de la municipalité et déjà, il me 
semble que ça fait beaucoup plus longtemps.

J'y ai découvert une équipe dédiée et engagée à servir notre 
population, au meilleur des moyens mis à leur disposition et 
en adéquation avec les besoins connus. Néanmoins, lorsque 
nous entreprenons un nouveau mandat tel que le mien, il est 
important de revoir les processus en place et d'ajuster ces 
derniers au besoin.

Dans cette perspective, nous avons entrepris la mise en place 
d'un processus de mise à niveau de nos outils technologiques 
et vous verrez, dès le début de 2024, l'arrivée d'un nouvel 
environnement via notre site web, qui vous permettra 
d'accéder à nos services à distance et ainsi faciliter vos 
futures transactions.

Également, nous avons amorcé une vaste réflexion qui nous 
guidera vers des outils administratifs performants et ainsi 
donner plus d'agilité à l'équipe municipale.

Finalement, de concert avec le conseil municipal, nous allons 
échafauder un plan de gestion des actifs qui fera en sorte 
que nos priorités d'intervention sur nos infrastructures seront 
en lien direct avec l'évaluation de l'état de celles-ci.

La mission se poursuit et je m'assurerai que toutes les étapes 
que nous franchissons feront en sorte que nos successeurs 
éventuels pourront se servir des outils que nous développons, 
pour le plus grand bien des services à offrir aux Ferréolaises 
et Ferréolais !

Passez nous voir à l'hôtel de ville, et il nous fera plaisir 
d'échanger avec vous, pour tous types de besoins en lien 
avec nos responsabilités municipales !

Luc de la Durantaye

Directeur général

Rubrique du directeur général

Vivre au coeur de la natureVivre au coeur de la nature

infolettre le sommet

Saviez-vous que chaque semaine, votre municipalité envoie une infolettre contenant les 
dernières nouvelles ?

Courtes, pertinentes et colorées, nous nous assurons d'y inclure les informations les plus 
importantes chaque fois ! Vous y trouverez un peu de tout : loisirs, événements, travaux à 
venir, offres d'emploi et bien plus encore. Pour vous abonner, c'est simple !

Consultez le bas de la page d'accueil de notre site internet (www.saintferreollesneiges.qc.ca)
ou balayez le code QR ci-joint avec votre téléphone.
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Vie Municipale en bref
GALA RECONNAISSANCE
Sous peu, le Gala Reconnaissance Côte-
de-Beaupré célébrera fièrement son 20e 
anniversaire. Pour marquer cette occasion 
spéciale, la municipalité est heureuse et 
honorée de s'associer en tant que partenaire, 
en offrant une contribution généreuse de 
3 000 $.

EMPLOYÉS ÉTUDIANTS DANS 
L'ÉQUIPE DE LA VOIRIE
Pendant la saison estivale, l'équipe de la voirie 
a eu la chance d'accueillir avec enthousiasme 
deux étudiants exceptionnels afin de les 
épauler dans leurs tâches quotidiennes. 
Grâce à leur contribution inestimable, 
Antoine Sylvain et Félix-Antoine Lefebvre ont 
véritablement enrichi nos opérations tout au 
long de l'été. Leur dévouement et leur travail 
acharné ont été précieux et nous tenons à les 
remercier chaleureusement pour leur apport 
précieux !

SENTIER MESTACHIBO
Afin de soutenir les efforts nécessaires pour 
l'entretien du sentier Mestachibo après la 
saison hivernale ainsi que suite aux récentes 
intempéries, la municipalité a alloué une aide 
financière de 11 000 $ à la Corporation des 
Sentiers Récréotouristiques de la Côte-de-
Beaupré. Nous sommes fiers de participer au 
maintien de ce magnifique sentier que nous 
chérissons tous.

TRAVAUX DE RÉFECTION DE 
L'AVENUE ROYALE
Afin de procéder aux travaux de réfection de 
l'avenue Royale, secteur Faubourg, phase 1, 
le conseil a accordé le contrat à l'entreprise 
Déneigement Daniel Lachance Inc. suite à 
l'appel d'offres qui a été publié.

FEUX À CIEL OUVERT
Pendant plusieurs semaines cet été, les feux 
à ciel ouvert ont été interdits, car le danger 
d'incendie était trop élevé. Nous remercions 
sincèrement nos résidents d'avoir respecté 
ces mesures afin de contribuer à l'effort 
collectif. Nous exprimons également notre 
gratitude envers nos pompiers pour avoir 
partagé cette information dans notre territoire.

DOCUMENTS POUR PRÉVENTION 
EN SÉCURITÉ INCENDIE
Le ministère de la Sécurité publique a mis à 
disposition des propriétaires de locations à 
courte durée deux affichettes contenant des 
conseils de prévention en sécurité incendie. 
Comme nous avons trouvé ces conseils 
particulièrement intéressants, nous avons 
décidé de les inclure dans les prochaines 
pages afin de vous permettre de les consulter 
et de les avoir à portée de main !

QUÉBEC MEGA TRAIL
Dès les premiers jours de juillet, nous avons 
accueilli la 11e édition du Québec Mega Trail. 
Plus de 2500 coureurs venus de partout dans 
le monde ont parcouru nos sentiers. Nous 
sommes fiers de participer à la réalisation de 
cet événement, année après année.

COMMANDITE OPÉRATION 
ENFANT SOLEIL
Les conseillers municipaux ont attribué une 
aide financière de 200 $ à la pharmacie 
Maxim Faguy et Mathieu Labonté dans le 
cadre de leur événement Opération Enfant 
Soleil qui a eu lieu le 15 juillet dernier. Il est 
important pour nous de contribuer à une 
aussi belle cause !

PLANIFICATION ADMINISTRATIVE 
Récemment, compte tenu des nombreux 
changements au sein de l'équipe 
administrative ainsi que des besoins de 
l'équipe en place, une importante réflexion a 
été amorcée dans le but de mettre en place 
une planification administrative qui servira de 
base à notre future planification stratégique. 
Afin d'apporter un soutien à l'équipe dans 
cette réflexion, un mandat a été confié au 
consultant Thierry Durand. Cette démarche 
essentielle nous permettra de mieux 
comprendre les futurs projets et les enjeux de 
la municipalité.

NOUVEAUX LOGICIELS À VENIR À 
L'ATTENTION DES RÉSIDENTS
Dans le but de rendre la communication 
entre les citoyens et l'équipe municipale plus 
fluide et facile, tout en rendant les résidents 
plus autonomes dans leurs démarches, la 
municipalité a acquis des logiciels auprès 
de la firme PG Solution. D'ici peu, plusieurs 
processus en ligne changeront légèrement 
(comme par exemple les inscriptions aux 
activités de loisirs), et d'autres seront 
ajoutés à notre offre (comme par exemple 
les demandes de permis en ligne). De cette 
manière, grâce à ces outils, nous souhaitons 
centraliser les informations et faciliter la 
communication. Ces logiciels devraient être 
intégrés d'ici la nouvelle année.

IMPORTANTES AVERSES DE 
JUILLET
Suite aux importantes averses de la mi-
juillet, plusieurs dommages causés par l'eau 
ont été constatés à différents endroits de 
la municipalité. Nos équipes ont été sur le 
terrain une partie de la nuit ainsi que les jours 
suivants afin de rétablir la situation. Nous les 
remercions pour leur travail acharné !

Dès le lendemain, un communiqué a été 
partagé aux résidents afin de les informer 
que d'importantes mesures seraient mises 
en place pour avoir un protocole encore 
plus efficace lors d'événements de ce genre. 
De plus, un comité au sein de l'équipe 
administrative s'assure d'être en place et 
disponible en cas d'intempéries de cette 
nature. La sécurité de nos citoyens est notre 
priorité !

NOUVEAUX POSTES ET 
RECRUTEMENT
En juillet, suite à plusieurs changements 
récemment entrepris au sein de l'équipe 
municipale, le Conseil a adopté un nouvel 
organigramme modifiant les rôles de certains 
membres de l'organisation. De plus, de 
nouveaux postes ont été créés dans le but 
de recruter des personnes compétentes qui 
sauront apporter leur expertise en soutien à 
notre communauté. Vous pourrez d'ailleurs 
trouver ces postes dans les prochaines 
pages.
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TRAVAUX DE CHANGEMENT DE PONCEAU
Le 7 août dernier, d'importants travaux sur l'avenue Royale ont nécessité un détour par la rang Saint-Antoine pendant plusieurs semaines. Nous 
remercions les résidents d'avoir fait preuve d'une grande compréhension durant cette période.

CONCOURS D'OEUVRES D'ART
Suite au concours d'œuvres d'art, le Conseil a procédé à un tirage au sort parmi les formulaires de participation reçus. La gagnante est l'artiste 
Roseline Dupuis. En fonction des fonds disponibles, une ou plusieurs œuvres seront acquises par la municipalité.

PISCINE INTERMUNICIPALE
Vous êtes nombreux à nous poser des questions sur la future possible entente intermunicipale pour la piscine de Beaupré. Sachez que les 
discussions ont été mises en pause pendant la saison estivale, mais elles ont rapidement repris dès les premiers jours de septembre. Nous 
vous tiendrons informés des développements dès que possible.

Sachez que l'offre d'un accès à une piscine intérieure aux résidents est une priorité pour le Conseil, et nous continuerons à travailler en ce sens. 
Merci de votre compréhension !

CONSTRUCTION DU FUTURE CPE
Le bâtiment du futur CPE prend de plus en plus forme ! Voici une photo de la projection 3D du bâtiment à venir. D'ici le mois de décembre, 
celui-ci devrait être ouvert et opérationnel. 68 places seront disponibles et celles-ci seront attribuées vers le mois d'octobre. Nous avons hâte 
de voir les enfants de la municipalité évoluer dans un environnement aussi magnifique, au cœur du village !
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DE QUÉBEC AU TOUR DE FRANCE,
UNE ATHLÈTE DE CHEZ NOUS!

devenez bénévole!
Récemment, nous avons partagé sur nos réseaux un formulaire pour mettre à jour notre base de 
données de bénévoles (et bien sûr, pour en recruter de nouveaux !).

Que vous soyez un bénévole actif dans notre communauté ou que vous souhaitiez vous impliquer 
pour la première fois, c'est le moment de remplir celui-ci. Cela nous permettra de disposer d'une 
base de données à jour et complète. Vous trouverez le lien en scannant le code QR ci-joint.

Si vous ne pouvez pas remplir le formulaire en ligne, vous en trouverez une version imprimée à la 
prochaine page. Ainsi, nous pourrons vous ajouter manuellement à cette base de données. Vous 
pouvez nous l'acheminer par la poste ou directement en main propre au 150, rue du Moulin.

Nous vous remercions pour votre intérêt et votre engagement !

Une athlète bien de chez nous, Clara Émond, a récemment terminée le Tour 
de France Femmes.

Évidemment, nous sommes toujours aussi fiers de voir des jeunes de la relève 
évoluer dans leur sport respectif et atteindre un niveau aussi élevé. La réussite 
de Clara est d'autant plus inspirante que son parcours est atypique.

Nous sommes derrière toi, Clara!

info-conseil
Le saviez-vous? Il est possible de suivre assiduement les projets de notre Conseil municipal sans nécessairement se présenter aux 
séances?

En effet, en plus de nous assurer de rendre les documents pertinents disponibles très rapidement, les enregistrements des séances sont 
aussi disponibles sur notre site Internet. Procès-verbaux, avis public, ordre du jour... tout est disponible en ligne afin de vous permettre de 
suivre l'actualité de votre municipalité.

Consultez le tout sur notre site Internet www.sainteferreollesneiges.qc.ca dans la section Municipalité.

Afin de vous permettre de bien planifier vos travaux d'entretien d'automne, nous vous rappelons que 
l'écocentre fermera ses portes le 25 novembre prochain pour l'année 2023. Celui-ci rouvrira ses portes en 

mai 2024.

De plus, nous tenons à vous informer que les derniers week-ends de novembre connaissent habituellement 
une forte affluence. Nous vous conseillons donc de bien planifier vos visites et de faire preuve de patience 

au besoin. Notre équipe travaille très dur pour vous servir au mieux !

fermeture de l'écocentre
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M E R C I D E  V O T R E  C O N T R I B U T I O N !

DEVENIR BÉNÉVOLE
F O R M U L A I R E

I N F O R M A T I O N S  P E R S O N N E L L E S

Prénom et
nom
Numéro de
téléphone

Adresse

Date de
naissance D D M M A A

Courriel

Code postal

:

:

:

:

:

:

Autre(s) implication(s) bénévole(s) (dans un organisme ou une autre municipalité par exemple) :

Je souhaite idéalement m'impliquer chaque semaine, chaque mois, quelques fois par année, une fois
par année, peu importe?

Je suis plutôt intéressé à m'impliquer dans des événements de type culturel, sportif, loisirs, autres?

Je souhaite être contacté par courriel pour connaitre les besoins de bénévolat de la municipalité? 

Oui Non

J'autorise la municipalité à prendre des photos lors des événements et à utiliser celle-ci sur leurs
médias. 

Oui Non

J'autorise la municipalité à utiliser mes informations et à me contacter. La municipalité ne partagera en
aucun cas vos informations à un tier sans votre autorisation au préalable. 

Oui Non
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Lors de la réservation 

Assurez-vous que la fiche de location du propriétaire indique un numéro d’enregistrement 
octroyé par la Corporation de l’industrie touristique du Québec.

Vérifiez si le propriétaire affiche les appareils de détection (ex. : avertisseur de fumée et 
avertisseur de monoxyde de carbone, système d’alarme incendie, etc.) sur la plateforme de 
réservation. 

Lors de l’arrivée dans la location de courte durée

Avertisseurs de fumée

Vérifiez la présence d’avertisseurs de fumée. Il doit y en avoir un à chaque étage, y compris 
au sous-sol.

Testez les avertisseurs de fumée en utilisant le bouton prévu à cet effet 
(ne pas utiliser la fumée provenant d’une allumette).

Ne jamais mettre hors service les avertisseurs de fumée.

Avertisseurs de monoxyde de carbone 

Vérifiez la présence d’avertisseurs de monoxyde de carbone. Il doit y en avoir au moins un 
s’il y a un garage attenant ou des appareils de chauffage ou de cuisson non électriques 
(ex. : cuisinière au gaz).

Assurez-vous que l’avertisseur ou les avertisseurs de monoxyde de carbone sont en état de 
fonctionnement.

Consignes de sécurité  

Prenez connaissance des consignes de sécurité des équipements fournis dans la location 
(ex. : fonctionnement du BBQ).

Lisez les consignes de sécurité affichées sur place.

Moyens d’évacuation 

Repérez deux issues possibles.

Assurez-vous que les moyens d’évacuation sont libres de toute obstruction et accessibles.

Vérifiez le point de rassemblement en cas d’incendie identifié par le propriétaire ou en 
identifier un (ex. : stationnement).

Feux de cuisson  

Surveillez constamment les aliments qui cuisent et utilisez une minuterie.

Locataire : pour un séjour en toute sécurité

PRÉVENTION DES INCENDIES DANS 
UNE LOCATION DE COURTE DURÉE

Pour d’autres conseils sur la prévention des incendies, consultez le Québec.ca. N’oubliez pas de vous 
informer auprès de votre service de sécurité incendie pour connaître la réglementation municipale 
applicable en matière de sécurité incendie.
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1. Respect de la réglementation municipale 
et provinciale

•	 Détenir un numéro d’enregistrement auprès de la 
Corporation de l’industrie touristique du Québec ;

•	 Détenir les permis d’aménagement, d’occupation 
et de construction (si applicable) ;

•	 Se conformer aux exigences en matière de 
construction (ex. : aménagement d’un moyen 
d’évacuation) et sur la sécurité incendie            
(ex. : inspection des extincteurs portatifs) ;

•	 Maintenir en tout temps son bâtiment en bon état 
de fonctionnement et de sécurité.       

2. Avertisseurs de fumée
•	 Installer un avertisseur de fumée par étage,    

y compris au sous-sol ;
•	 Vérifier lors des changements d’heures le 

fonctionnement des avertisseurs de fumée 
(2 fois par année) ;

•	 Les changer selon la date de remplacement 
indiquée sur le boîtier par le fabricant ;

•	 Vérifier auprès de votre municipalité les 
exigences d’installation et d’entretien des 
avertisseurs de fumée.

4. Consignes de sécurité
Afficher à la vue du locataire les consignes de 
sécurité : 
•	 les numéros d’urgence (911 et celui du 

propriétaire) ;
•	 les mesures à prendre en cas d’incendie,
•	 l’emplacement et l’utilisation des extincteurs 

portatifs ;
•	 le point de rassemblement.

5. Moyens d’évacuation
•	 Conserver les corridors, les escaliers et les 

portes d’évacuation dégagés et libres de 
toute obstruction  (ex. : boîtes, matières 
combustibles, etc.) ;

•	 Assurez-vous que les corridors, les escaliers 
et les portes d’évacuation sont éclairés 
lors d’une panne de courant pour permettre 
une évacuation de votre bâtiment de façon 
sécuritaire.

6. Portes coupe-feu
•	 Garder les portes de logement et d’escalier 

fermées en tout temps ; 
•	 Installer des affiches pour exiger que les portes 

soient maintenues fermées en tout temps ; 
•	 Garder les portes libres de toute obstruction. 

7. Chauffage au bois
•	 Confier l’inspection et le ramonage de votre 

cheminée à un expert, une fois par année, avant 
la période du chauffage ;

•	 Fournir aux locataires les instructions pour 
disposer des cendres chaudes, ainsi qu’un 
contenant métallique muni d’un couvercle.

3. Avertisseurs de monoxyde de carbone 
•	 Installer au moins un avertisseur de monoxyde 

de carbone si vous avez un garage attenant ou 
si vous utilisez des appareils de chauffage ou 
de cuisson non électriques (ex. : cuisinière au 
gaz) ; 

•	 Vérifier la réglementation en vigueur de 
votre municipalité pour connaître le nombre 
d’avertisseurs requis ainsi que les exigences 
d’installation et d’entretien.

Pour d’autres conseils sur la prévention des incendies, consultez le Québec.ca. N’oubliez pas de vous informer auprès de 
votre service de sécurité incendie pour connaître la réglementation municipale applicable en matière de sécurité incendie.

CONSEILS DE PRÉVENTION EN SÉCURITÉ INCENDIE 
DANS UNE LOCATION DE COURTE DURÉE
Propriétaire, avez-vous pensé aux éléments suivants pour assurer 
la sécurité de vos locataires ?
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OFFRE D'EMPLOI

GREFFIER ADJOINT
(TEMPORAIRE, TEMPS PLEIN)

Équipe administrative
(remplacement de congé de maternité)

Affichage externe
Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges située au 150, rue du Moulin, à Saint-Ferréol-les-Neiges, G0A 3R0

Diplôme en administration publique, droit ou
domaine connexe.
Connaissance des procédures légales et
règlementaires municipales.
Expérience dans un rôle administratif ou
juridique, de préférence dans le secteur
municipal.
Excellentes compétences en communication
écrite et verbale.
Capacité à gérer les dossiers de manière
organisée et confidentielle.
Aptitude à coordonner les séances du conseil
municipal.
Maîtrise des outils informatiques et des logiciels
de gestion des documents.
Flexibilité et disponibilité pour assister aux
réunions en soirée, au besoin.
Esprit d'équipe et capacité à collaborer avec
différents départements de la municipalité.
Intégrité et respect des normes éthiques et
professionnelles.

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Rejoignez notre équipe dynamique en tant que
greffier adjoint. En soutenant les opérations
administratives de la municipalité, vous jouerez un
rôle essentiel dans la gestion des dossiers, la
coordination des séances du conseil et le respect
des procédures légales. Saisissez cette opportunité
de contribuer activement au bon fonctionnement de
notre municipalité.

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES
 

Horaire de travail du lundi au vendredi de 8 h
30 à 16 h 30
Assurances collectives et fond de pension
avantageux
3 semaines de vacances annuellement
Équipe de gestion dynamique et humaine
Politique de télétravail en vigueur 
L'échelle salariale est de 58 300 $ à 71 200 $, en
fonction de l'expérience et du profil du
candidat.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Les personnes intéressées doivent faire parvenir,
par la poste ou en personne, leur candidature à
l'adresse suivante:

Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges
150, rue du Moulin
Saint-Ferréol-les-Neiges (Québec) G0A 3R0

ou par courriel à: martin.leith@sflneiges.com

L'affichage du poste sera en vigueur jusqu'à ce que
celui-ci soit comblé. 

(Ce poste s'adresse autant aux femmes qu'aux
hommes) 
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OFFRE D'EMPLOI

COORDONATEUR DES LOISIRS, DE LA CULTURE ET DE LA VIE

COMMUNAUTAIRE

(PERMANENT, TEMPS PLEIN)

Équipe administrative
Affichage externe

Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges située au 150, rue du Moulin, à Saint-Ferréol-les-Neiges, G0A 3R0

Minimum 3 ans d'expérience dans les domaines
des loisirs, de la culture et de la gestion
communautaire.
Coordination d'activités, supervision d'équipes
saisonnières et bénévoles.
Connaissance des opérations municipales
souhaitée.
Compétences en planification stratégique et
développement de projets.
Capacité à gérer des événements et des
réservations d'infrastructures.
Participation à l'élaboration du budget.
Relations interpersonnelles fortes pour la
représentation municipale et la collaboration
avec des organismes locaux.
Rédaction de rapports et évaluation
d'initiatives passées.

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Rejoignez-nous en tant que Coordonnateur des
Loisirs, de la Culture et de la Vie Communautaire,
un rôle essentiel au cœur de notre municipalité.
Vous serez responsable de la planification, de la
coordination et de la promotion d'activités
culturelles, de loisirs et communautaires. Votre
expertise contribuera à répondre à l'augmentation
de l'activité, au développement interne des
compétences et à la dynamisation de notre équipe.
De la supervision des événements à la gestion des
bénévoles, vous façonnerez une communauté
florissante et engagée. Relevez ce défi pour créer
un impact significatif.

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES
 

Horaire de travail du lundi au vendredi de 8 h
30 à 16 h 30
Assurances collectives et fond de pension
avantageux
Être disponible les soirs et les fins de semaine
pour les activités et événements
3 semaines de vacances. Les jours fériés, des
congés mobiles ainsi que des journées de
maladie sont payés par l'employeur.
L'établissement est également fermé pendant la
période des Fêtes.
Équipe de gestion dynamique et humaine
Politique de télétravail en vigueur 
Salaire à discuter en fonction de l'expérience
de la personne. Échelle salariale actuellement
en révision.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Les personnes intéressées doivent faire parvenir,
par la poste ou en personne, leur candidature à
l'adresse suivante:

Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges
150, rue du Moulin
Saint-Ferréol-les-Neiges (Québec) G0A 3R0

ou par courriel à: Camille.medda@sflneiges.com

L'affichage du poste sera en vigueur jusqu'à ce que
celui-ci soit comblé. 

(Ce poste s'adresse autant aux femmes qu'aux
hommes) 
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OFFRE D'EMPLOI

ADJOINT ADMINISTRATIF

(PERMANENT, TEMPS PLEIN)

Équipe administrative
Affichage externe

Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges située au 150, rue du Moulin, à Saint-Ferréol-les-Neiges, G0A 3R0

Diplôme en secrétariat, bureautique ou adjoint
administratif.
Expérience dans le milieu municipal, un atout.
Service à la clientèle remarquable.
Capacités organisationnelles et gestion des
priorités.
Excellentes compétences en communication.
Esprit d'équipe et polyvalence.
Discrétion et respect de la confidentialité.
Capacités d'apprentissage et d'adaptation.

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Nous recherchons une adjointe administrative
motivée et talentueuse pour rejoindre notre équipe
municipale dynamique. En tant qu'adjointe
administrative, vous serez un pilier essentiel de
l'organisation, soutenant efficacement les
opérations municipales et contribuant activement à
notre virage stratégique. Joignez-vous à nous pour
façonner l'avenir prospère de notre municipalité, où
votre expertise aura un impact direct sur le bien-
être de notre communauté. Postulez dès maintenant
et devenez un acteur clé de notre réussite !

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES
 

(Ce poste s'adresse autant aux femmes qu'aux
hommes) 

Horaire de travail du lundi au vendredi de 8 h
30 à 16 h 30
Assurances collectives et fond de pension
avantageux
Les conditions de travail sont régies par une
convention collective
Semaines de vacances prévues dans la
convention en fonction de l'ancienneté. Les
jours fériés, des congés mobiles ainsi que des
journées de maladie sont payés par l'employeur.
L'établissement est également fermé pendant la
période des Fêtes.
Équipe de gestion dynamique et humaine
Politique de télétravail en vigueur 
L'échelle salariale est de 52 800 $ à 61 900 $,
en fonction de l'expérience et du profil du
candidat.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Les personnes intéressées doivent faire parvenir,
par la poste ou en personne, leur candidature à
l'adresse suivante:

Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges
150, rue du Moulin
Saint-Ferréol-les-Neiges (Québec) G0A 3R0

ou par courriel à: martin.leith@sflneiges.com

L'affichage du poste sera en vigueur jusqu'à ce que
celui-ci soit comblé. 
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OFFRE D'EMPLOI

EMPLOI ÉTUDIANT À LA BIBLIOTHÈQUE

(EMPLOI ÉTUDIANT, TEMPS PARTIEL)

Bibliothèque municipale Aux Sources 
Affichage externe

Bibliothèque municipale Aux Sources située au 33, rue de l’Église, à Saint-Ferréol-les-Neiges, G0A 3R0

se présenter à la bibliothèque selon l’horaire
prévu; 
accueillir les usagers et répondre au téléphone
de façon courtoise; 
faire l’inscription des nouveaux abonnés; 
effectuer le prêt et le retour des biens culturels,
de même que les réservations au besoin; 
veiller à l’application du règlement de la
bibliothèque et de toutes les procédures
établies;
signaler les documents perdus ou manquants
dans le système Symphony; 
signaler les documents endommagés; 
inscrire les statistiques de prêt et de
fréquentation; 
veiller à ranger les documents selon la
procédure de classement établie et à assurer
l’ordre dans la bibliothèque; 
participer à des tâches spéciales, par exemple,
aider l’équipe à faire l’échange des biens
culturels du Réseau BIBLIO. 

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Le ou la titulaire du poste sera appelé à travailler en
équipe avec un ou une bénévole de la bibliothèque
et devra : 
 

Soirs de semaine et fins de semaine en après-
midi. À définir selon les besoins de la
bibliothèque et les disponibilités de l’étudiant.  
Salaire : 17,00 $ de l'heure.

Être âgé d’au moins 14 ans. 

CONDITIONS DE TRAVAIL

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES

Les personnes intéressées doivent faire parvenir
leur candidature au plus tard le vendredi 15
septembre 2023 à l'adresse suivante : 
 
Municipalité de Saint-Ferréol-les-Neiges 
150, rue du Moulin 
Saint-Ferréol-les-Neiges (Québec) G0A 3R0 

ou par courriel à camille.medda@sflneiges.com

(Ce poste s'adresse autant aux femmes qu'aux
hommes) 
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La pédagogie émergente axée sur la nature t'interpelle.

Tu aimerais profiter davantage des moments de connexion avec les enfants, ralentir le temps et arrêter de

te presser dans les horaires.

Tu recherches un milieu bienveillant, qui offre beaucoup de place à l’autonomie et aux nouvelles idées.

Diplôme d'études collégiales (DEC) en éducation à l'enfance ou toute équivalence reconnue en vertu

de la Directive concernant l'évaluation de la qualification du personnel de garde et les équivalences de

formation reconnues. 

Cours de premiers soins à jour ou être ouvert à suivre la formation le cas échéant.

Absence d'empêchements judiciaires.

Poste de 32 heures/semaine avec une journée de congé par semaine.

Un horaire qui varie aux cinq (5) semaines, ce qui te permet de faire l’ouverture même si tu es « la

p’tite nouvelle (ou le p’tit nouveau) ».

Une variation dans la journée de congé à chaque semaine (Wow, ça te donne un beau week-end de 4

jours quand tu as le vendredi d’une semaine et le lundi d’une autre semaine de congé!).

Et les avantages d’un milieu syndiqué, qui possède un régime de retraite et des assurances !

AFFICHAGE EXTERNE

OUVERTURE D'UNE NOUVELLE INSTALLATION
CPE LA PELUCHE - Installation Boréale (St-Ferréol-les-Neiges)

Affichage : 21 août au 29 septembre 2023

Ce poste est pour toi si :

Qualification et exigences :

Les avantages du CPE La Peluche :

Une place pour TOI dans notre équipe, ça ne repassera pas souvent !

Entrée en fonction dès l'ouverture de la troisième installation prévue en novembre 2023.

13 POSTES PERMANENTS (13)

POSTULEZ AVANT LE 8 SEPTEMBRE 2023 18H EN ENVOYANT VOTRE C.V.
AU CPELAPELUCHE@CPELAPELUCHE.COM

É D U C A T E U R  ( T R I C E )  À  L A  P E T I T E  E N F A N C E

Envoyez votre curriculum vitae à l'adresse courriel cpelapeluche@cpelapeluche.com
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urbanisme

Abri d’auto – Abri d’hiver temporaire
Il est autorisé d'installer un abri hivernal sur un terrain pour protéger 
une voiture, une entrée piétonnière, de l'équipement ou l'entrée d'un 
bâtiment, du 1er octobre au 15 mai, sous réserve du respect des 
règles suivantes :

1.	 Le terrain doit être occupé par un bâtiment principal.

2.	 Un abri hivernal peut être installé dans toutes les cours.

3.	 Dans la cour latérale ou arrière, l'abri doit être situé à au moins 1 
mètre de la ligne de lot.

4.	 La hauteur maximale permise de l'abri hivernal est de 3 mètres.

5.	 L'abri doit être situé à au moins 2 mètres de la chaîne de rue ou 

de la chaussée carrossable en l'absence de chaîne de rue.

6.	 L'abri doit être situé à au moins 2 mètres de toute borne-fontaine.

7.	 Dans le cas d'un terrain d'angle, l'abri ne doit pas empiéter dans 
le triangle de visibilité.

8.	 Les matériaux autorisés pour la construction sont les panneaux 
amovibles de bois peint ou de fibre de verre et les structures de 
métal recouvertes d'une toile imperméabilisée ou une toile de 
polyéthylène tissée et laminée.

9.	 Après le 15 mai, l'abri hivernal doit être complètement démonté, 
rangé de manière à ne pas être visible de la voie publique, et les 
toiles et les panneaux doivent être enlevés.

échos de la mrc

horaire de l'urbanisme
Vous pouvez rencontrer les membres du service de l'Urbanisme les mardis et mercredis, en après-midi, sur rendez-vous seulement. Les autres 
journées de la semaine, notre équipe se concentre à l'étude des dossiers et aux inspections afin de mieux vous servir.

Pour prendre rendez-vous avec un membre de l'équipe, vous pouvez les contacter à l'adresse courriel urbanisme@sflneiges.com ou par 
téléphone au 418 826-2253 poste 122.
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Brasser son café latté sans
bâton;
Utiliser sa paille
réutilisable pour boire son
thé glacé au citron;
Avoir sa tasse réutilisable
toujours à disposition;
Se faire offrir une
fourchette en plastique, et
dire non.

 
En étant mieux informé et
équipé, il est plus facile de
choisir d’utiliser une tasse ou
des ustensiles réutilisables. 

Changer ses habitudes, ça se
fait un geste à la fois :

 

Les pailles, ustensiles et bâtonnets à café en plastique sont très pratiques et présents dans notre
quotidien. S’en passer relève pratiquement du défi. Ils nous sont proposés gratuitement, nous les utilisons
quelques minutes et nous les mettons à la poubelle. 

La MRC de La Côte-de-Beaupré vous informe : JUILLET 2023

Le type de plastique utilisé pour les fabriquer n’est pas
toujours indiqué par le fabricant;
Ces plastiques sont de petits formats et sont difficiles à trier
par les employés et les équipements du centre de tri de
Québec;
Ces objets ne sont donc pas acceptés au centre de tri de
Québec, où sont expédiées les matières recyclables de la
Côte-de-Beaupré.

Pourquoi ces objets ne sont-ils pas recyclés ?

Nature et culture
en harmonie !

Le mieux est donc d’en réduire l’utilisation à la source en limitant
leur consommation à la maison comme dans les épiceries et les
restaurants. 

 Le gouvernement fédéral a tiré la même conclusion et demandé
aux établissements alimentaires à l’échelle du Canada de ne plus
utiliser ou distribuer, à partir de décembre 2023, les six produits
en plastique à usage unique les plus consommés et difficiles à
recycler soit les pailles, les ustensiles, les bâtonnets à mélanger,
les sacs d'emplettes, les anneaux pour emballage de boissons et
les récipients alimentaires.

Comment aider les
restaurateurs et commerçants

de la Côte-de-Beaupré à
opérer ce virage ? 

Plus vite on adoptera de nouvelles habitudes sans plastique, plus
la transition écologique sera facile.

 

PAILLES, USTENSILES ET 
BÂTONNETS À CAFÉ EN PLASTIQUE : 

 
ÊTES-VOUS PRÊTS À VOUS EN PASSER ? 

 
ESSAYEZ DONC ! 

 

Pour plus d'informations 
sur la réduction des plastiques 
à usage unique
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loisirs

Durant la saison estivale, notre communauté a la chance d'être animée chaque dimanche par le marché public ! Les résidents peuvent se 
procurer des produits frais des producteurs locaux. Cet événement est particulièrement apprécié, et vous nous avez montré votre soutien 
grâce à votre présence semaine après semaine. 

D'ailleurs, sachez que le marché se poursuit à l'automne, jusqu'à l'Action de grâce. Au plaisir de vous y croiser !

marché public

La rentrée étant déjà entamée, nous laissons derrière nous une 
belle saison des camps de jour de la municipalité. Le camp de jour, 
le camp ados ainsi que le camp de vélo ont tous connu un grand 
succès, malgré les caprices de Dame Nature !

Nous tenons à remercier notre fabuleuse équipe d'avoir mis autant 
d'efforts pour animer l'été des jeunes de notre communauté avec 
autant de plaisir. À l'année prochaine !

camps de jour
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PLACES
LIMITÉS 

Pour plus d'informations : 418 826-2253, poste 111

Marché
de Noël

18 ET 19 NOVEMBRE 2023
DE 9 H À 16 H

Vous désirez avoir une table au Marché?

Contactez Manon Larouche
Par courriel: Manon.larouche@sflneiges.com
ou par téléphone: 418 826-2253, poste 111 

2 sites 
à visiter !

7  ÉDITION

Activité gratuite, bienvenue à tous!

e

loisirs
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automne 2023
PROGRAMMATION

Club de marche
Côte-de-Beaupré

VENEZ RANDONNER AVEC LES MEMBRES DU CLUB POUR ADMIRER
LES COULEURS DE L’AUTOMNE

Joignez-vous au Club de marche de la Côte-de-Beaupré et devenez
un randonneur ou une randonneuse en pratiquant la marche active
de groupe en nature.

Site web:
www.clubdemarchecotedebeaupre.blogspot.com

Mission : Depuis février 2017, le club organise des randonnées en sentiers pédestres en toute saison. Il
vise à motiver les membres à pratiquer la marche active de façon assidue pour améliorer leur
condition physique, tout en favorisant les échanges entre eux, au contact de la nature. 

Clientèle : Le Club regroupe des retraités et des personnes sur le marché du travail, disponibles sur
semaine en matinée et à l’occasion en fin de semaine. 

Horaire : Les marches sont programmées du lundi au vendredi et à l’occasion en fin de semaine, à
compter de 8 h 30 pour la saison estivale (juin à septembre) et de 9 h le reste de l’année (octobre à
mai). Le membre choisit ses randonnées selon ses disponibilités et ses capacités.

Déroulement des activités : Les randonnées se pratiquent sur des sentiers en forêt sur les territoires de
la Côte-de-Beaupré et de Charlevoix. Chaque randonnée est dirigée de façon sécuritaire par un
organisateur du Club. La distance varie entre 6 et 12 km et la durée est entre 
2 et 4 heures. Des sous-groupes peuvent être formés pour tenir compte du calibre des membres :
randonnée courte/longue, intensité modérée/rapide. En hiver, les randonnées se font en raquettes ou
en bottes et crampons lorsque les sentiers sont durcis. 

Frais : Les frais d’inscription pour un abonnement annuel sont les suivants : membre individuel
30$/année, membre familial (couple) 50$/année, incluant une assurance accident-sauvetage. Des
droits d’accès sont possibles à certains sites de randonnée.

De plus, Le Club a fait l’acquisition d’une Joëlette à deux roues pour permettre aux personnes à
mobilité réduite de la région de vivre une expérience d’une randonnée en nature. Une personne à
mobilité réduite peut s’inscrire comme « membre d’un jour » au tarif de 5 $ comprenant la couverture
de notre assurance responsabilité civile et accident-sauvetage. Les activités peuvent se dérouler
jusqu’en novembre (avant la première neige) et à partir de mai. Des frais de déplacement de notre
remorque/Joëlette peuvent être demandés. Notre Joëlette peut être disponible pour des activités de
plein air des écoles de la Côte de Beaupré et Charlevoix. Pour une demande, contactez le Club.

Nouveauté: Des expéditions de fin de semaine sont disponibles cette année pour relever le « Défi des 5
Sommets de Charlevoix ». Une personne peut s’inscrire comme « membre d’un jour » au tarif de 5 $ et
doit prévoir les frais d’accès au sentier. Le calendrier est disponible sur notre site ou page Facebook.
Pour vous inscrire, contactez le Club.

Informations et inscription sur notre blogue : http://clubdemarchecotedebeaupre.blogspot.ca/ 
D’autres informations disponibles sur notre page Facebook : Club de Marche Cote-de-Beaupré

Contact : Luc Legendre, président 418-580-2275 ou clubmarchecotebeaupre@gmail.com

près de chez vous
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Service de répit: La Maisonnée
Vous prenez soin d’un proche atteint de la maladie d’Alzheimer ou d’un  
autre trouble neurocognitif majeur? Les services aux proches aidants d’aînés 
vous proposent un service de répit hors domicile qui peut vous soutenir dans  
votre rôle. 

UN MILIEU DE VIE EMPREINT D’HUMANITÉ  
ET DE RESPECT
La Maisonnée est un milieu de vie qui accueille votre proche lui permettant de 
socialiser et de vivre une journée orientée sur ses intérêts, ses forces et son 
histoire de vie, favorisant ainsi la stimulation cognitive et sensorielle. 

• L’objectif est de permettre au proche aidant de prendre du temps pour lui

• La Maisonnée est ouverte une journée par semaine 

• Un service de transport est disponible au besoin

• Les places sont limitées

• Des frais de 2$ de l’heure s’appliquent

Si vous aimeriez profiter d’un moment de répit tout en sachant que votre proche 
est entre bonnes mains avec notre équipe d’intervenantes, contactez-nous!

Proches aidants d’aînés

Service rendu possible grâce au financement de:

prochesaidants@associationbenevolecb.com ou 418-827-8780 poste 105
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Vous prenez soin d’un proche? 
On prend soin de vous!
INTERVENTION INDIVIDUELLE
• Soutien, suivi psychosocial et informations selon vos besoins

• Sur rendez-vous à nos bureaux, à votre domicile ou par téléphone

SERVICE DE RÉPIT: LA MAISONNÉE
• Milieu de vie pour les personnes aînées atteintes d’Alzheimer ou d’autres troubles 
neurocognitifs majeurs, accordant aux proches aidants un moment de répit

• Tous les mardis de 9 h à 15 h

• Les places sont limitées

• Des frais de 2 $ de l’heure s’appliquent

GROUPE D’ENTRAIDE MENSUEL
• Lieu d’échange entre proches aidants dans le but de s’offrir du soutien mutuel et de 
briser l’isolement

• Discussions thématiques et informations 

• Service gratuit, inscriptions nécessaires 

Proches aidants d’aînés

Service rendu possible grâce au financement de:

Pour nous contacter:

prochesaidants@associationbenevolecb.com ou 418-827-8780 poste 105
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Découvrez le frigo-armoire-partage !
Le frigo-armoire-partage se trouve adossé à un mur du presbytère situé au 3432 avenue 
Royale, au coeur du village.

Avant de consommer un
aliment, il est important de

prendre quelques précautions:
Vérifier l'intégrité de l'aliment et de son
emballage
S'il s'agit d'un aliment réfrigéré, s'assurer qu'il
est froid au toucher.
Pour ce qui est des personnes qui ont des
allergies alimentaires, consommer seulement des
aliments dont l'emballage est intact et qui
comportent une liste d'ingrédients complète.

CES ALIMENTS VOUS SONT
DONNÉS AVEC PRÉCAUTION

Il n'y a aucun risque 
à prendre 

avec des aliments qui 
présentent des signes 

de détérioration. 
Dans le doute, 
jeter l'aliment.

Fruits et légumes entiers
Oeufs et produits laitiers
Denrées sèches
Conserves commerciales

Exemples d'aliments que l'on peut donner:

Aliments altérés par des contaminants
Aliments provenant de sinistres (feux inondations, etc.) et susceptibles d'être contaminés
Aliments souillés par des organismes nuisibles (rongeurs, insectes, etc.)
Aliments qui font l'objet d'un rappel

Aliments qu'il ne faut pas donner:

Viandes, poissons et fruits de mers crus
Restants de table et de buffet exposés aux manipulations du public
Denrées périssables qui sont entamées

Aliments qu'il n'est pas recommandé de donner:

Les contenants utilisés pour la mise en portion doivent être propres et conçus pour un 

Les aliments doivent présenter certains renseignements de base (nom du produit, DATE
D'EMBALLAGE ou de mise en portion, consignes d'entreposage
Les aliments réfrigérés ou congelés doivent être maintenus froids au moment du transport

Quelques recommandations supplémentaires concernant les dons d'aliments:

       usage alimentaire

MERCI DE VOTRE DON !          
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Activités du Saint-Fé Café

Les activités automnales reprennent de plus belle au Saint-Fé café. Ce lieu intergénérationnel est devenu un incontournable pour se 
rencontrer et participer à différentes activités en famille, entre amis ou pour discuter avec des gens de la communauté et d’ailleurs !!

Cet automne, nous reprenons le projet ‘’Au fourneau avec une m’amie’’ en collaboration avec l’école Caps-des-Neiges 1. Tous les élèves 
auront la chance de venir cuisiner avec une m’amie qui transmettra son savoir culinaire aux futurs cuistots!

Les Berceuses sont aussi de retour chaque jeudi matin. Quel moment de bonheur que ces matinées de partage entre générations. 
Pendant que maman et papa prennent un café, bébé est bercé tout près par un-e aîné-e aux petits soins!

Nos mercredis ARTS café sont des ateliers formidables. Venez rencontrer Hélène et Danielle qui ont mille idées et des projets des plus 
créatifs!

Le bingo du café a lieu tous les 2e vendredis du mois de 13h30 à 15h30. Plaisir assuré!

Notre brunch automnal aura lieu le 1er octobre prochain de 11h00 à 12h30. Ce sera aussi la journée internationale des aînés ce jour-là! 
Quelle belle occasion pour inviter un aîné à vous accompagner! Places limitées. Inscription à entraiddon@gmail.com ou au 418-516-
9383.

Le 23 septembre, venez assister à une rencontre virtuelle avec l’auteur de BD, Michel Rabagliati. Cette activité est présentée en 
collaboration avec la bibliothèque Aux sources. Il y aura 8 rencontres dans cette série jusqu’en mai prochain! Restez à l’affût!

Le 28 septembre, une agente de la Sureté du Québec viendra vous parler de la prévention des fraudes. Sujet des plus pertinent!

La chorale intergénérationnelle Ferréolaise - Voir la publication sur cette page. Ça vous intéresse de participer ou vous aimeriez avoir 
plus d’informations? Contactez-nous!!! Que de plaisir on aura!!

Vous aimez pousser la note, jouer vos airs préférés? Vous voulez apprendre par vous-même, essayer? Vous savez qu’on a un beau 
piano tout frais accordé qui vous attend ? Il est là pour vous!

Plusieurs autres activités sont prévues à l’horaire. Consultez notre calendrier chaque mois, notre page Facebook ou l’infolettre de la 
Municipalité pour tout savoir!

Et vous pouvez aussi venir au café… juste pour prendre un bon 
café! Cafés filtre, espresso, capuccino, tisanes, gourmandises de 
Mamilou, etc. Tout est à contribution volontaire! C’est toujours un 
plaisir de vous recevoir!
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Professeurs de musique recherchés !

L'école de musique de la Côte-de-Beaupré recherche des professeurs de piano, de chant et de violon afin d'accueillir un maximum 
d'élèves lors de sa prochaine session !

Vous êtes intéressé(e)s ? Vous pouvez contacter Madame Gisèle Ruel par courriel

à l'adresse suivante: info@ecolemusiquebeaupre.com

Merci !
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la grande virée des couleurs
au mont-sainte-anne

Alors que les magnifiques couleurs d’automne font tranquillement leur apparition dans le paysage de la montagne, il est temps de planifier 
vos week-ends de la belle saison ! Tous les week-ends du 16 septembre au 9 octobre 2023, le Mont-Sainte-Anne enfile sa robe colorée et 
vous offre une panoplie d’activités pour tous! Rendez-vous à la montagne pour profiter des couleurs et de l’ambiance festive.

Retrouvez les « classiques » du Mont-Sainte-Anne comme les sentiers de vélo de montagne et les sentiers de randonnée pédestre, 
auxquels s’ajouteront une foule de surprises.

16 et 17 septembre
Le samedi 16 septembre, venez célébrer le début de la Grande Virée des couleurs au Mont-Sainte-Anne par la désormais traditionnelle 
épluchette de Blé d’Inde à la base de la montagne. Le chansonnier Gaston Giroux sera au micro pour rythmer votre journée du samedi, 
tandis que le Duo Véronick Mercier et Mathieu Paquet seront sur scène le dimanche pour terminer le week-end en beauté.

23 septembre
Le samedi 23 septembre, relevez le défi de la Fondation du Centre jeunesse de Québec en participant à la Montée des Sommets GBV. 
Ce défi, qui consiste à gravir la montagne autant de fois que possible pendant la journée, est réalisable en famille, entre amis ou entre 
collègues.

30 septembre
Le Défibrose Mont-Sainte-Anne, au profit de Fibrose Kystique Canada, est une belle activité caritative qui demande du souffle, en hommage 
à ceux qui n’en ont pas. Désormais une tradition de la Grande Virée des couleurs, les participants feront l’ascension et la descente de la 
montagne autant de fois que possible pendant la journée pour amasser des fonds qui contribueront à la recherche d’un traitement contre 
la fibrose kystique. Participez au défi ou venez soutenir les participants !

1er octobre
Le début du mois d’octobre sera souligné par une journée spécialement pour les familles avec le Rallye familiale à la base de la montagne. 
Venez relever le défi avec vos tout-petits. Le Duo M2 sera sur scène pour mettre de l’ambiance dans cette belle journée d’automne au 
Camp de base de la montagne.
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5 au 9 octobre
On souligne le dernier week-end de la saison 2023 de vélo de montagne avec un événement pour les passionnés : la Coupe du monde 
UCI de vélo de montagne est de retour au Mont-Sainte-Anne. Nouvelle date, nouvelle formule, mais même ambiance électrisante ! Venez 
assister aux compétition UCI de XCC, DHI et XCO du jeudi au dimanche, tandis que la journée du lundi sera réservée aux futurs athlètes 
avec la Kidovélo et la nouvelle compétition de pumptrack, qui se veut également être une étape pour les qualifications UCI du Championnat 
du monde de pumptrack en novembre. Les traditionnels après-courses seront également de retour du vendredi au dimanche soir, avec un 
programme local qui saura certainement plaire à tous. Retrouvez les inscriptions aux compétitions du lundi et la programmation détaillée 
sur le site de la Coupe du monde UCI MTB Mont-Sainte-Anne.

13 au 15 octobre
Le Défi des couleurs Simard, c’est près de 2700 participants qui se plongent au cœur de la nature et au plus fort des couleurs d’automne. 
Les différents parcours et défi ont été pensés pour repousser les limites et offrir des décors à couper le souffle ! Alors que l’événement se 
tiendra hors de la saison régulière 2023, l’accès à la montagne sera possible pour venir encourager les participants et profiter des couleurs 
de l’automne à la base de la montagne.générale annuelle le 30 mai 2023 à 19:00 au 3432, avenue Royale..
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Je viens de contempler les œuvres d’une artisane dans un marché local. Je lui parle des Fermières, de tout ce qu’on crée, je lui parle des 
couleurs, des textures, des motifs. Que notre gros problème de la journée est souvent de décider de la couleur de telle ou telle pièce. Quel 
privilège, quelle chance de perpétuer toutes ces techniques artisanales par le tissage, la couture, le tricot, la broderie. Elle voit bien mon 
enthousiasme. 

Ce sont des femmes bien actives les Fermières! Elles sont toutes bien occupées, bien impliquées et plusieurs poursuivent encore une 
carrière. Le regroupement rajeunit avec le temps. 

Les artisanes ont un langage à elles. Elles parlent d’ourdissage, d’entures, de ros, de trame, de pointes folles, de demi-brides, etc. Les 
termes et les échanges liés aux différentes techniques artisanales meublent les conversations entre Fermières, on parle projets, patrons 
et fibres!  

On travaille les patrons de tissage à l’aide du logiciel : on essaie une couleur ici, une autre là, on change la marchure, l’enfilage et plusieurs 
autres éléments jusqu’à ce que le tissu, en version virtuelle, nous semble intéressant! Une fois reproduit sur le métier, notre modèle virtuel 
devient réel sous nos yeux et nos mains caressent le tissu au fur et à mesure qu’il prend forme! 

Et c’est toujours un plaisir de partager nos créations lors des réunions des membres qui se terminent par les ‘’Montre et raconte’’. Comme 
c’est motivant de voir les pièces de l’une ou l’autre. On sent les idées qui bouillonnent dans la tête des Fermières ébahies par le talent, la 
patience, la persévérance de leurs compagnes artisanes et épatées par la beauté des pièces. On s’encourage, on se félicite! 

Tu peux rencontrer les Fermières au 33 rue de l’Église, dans l’atelier en face de la bibliothèque. Pour l’instant, l’espace est limité aux 
tisserandes, mais éventuellement les couturières, les courtepointières, les brodeuses et les tricoteuses pourront se rencontrer dans un local 
plus grand, espérons-le, afin de partager leurs passions et leurs savoir-faire entre elles, mais aussi avec les plus jeunes, avec les plus vieux. 
Et tu sais, c’est juste le nom du regroupement qui porte à confusion, car tout le monde est bienvenu, artisane ou artisan. Ce ne sont pas 
les idées qui manquent, c’est juste le manque d’espace pour se rassembler et pour créer ensemble dans l’entraide et le partage du savoir. 

Vous aimeriez rejoindre le Cercle de Fermières 
de St-Ferréol-les-neiges? Veuillez contacter 
Claire Michaud : 418-928-2430 ou par 
courriel: cfqstferreollesneiges@gmail.com. 
Visitez notre page facebook: Cercle de Fermières 
de Saint-Ferréol. 

Sans oublier les Ateliers libres de Lili, les lundis 
soir à 19h au sous-sol du 33 rue de l’Église. Lili 
vous attend pour du dépannage, des conseils ou 
simplement une jasette autour de vos projets en 
arts textiles. 

près de chez vous

Des nouvelles de vos Fermières 

Fait vécu!
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Vie paroissiale

 
……………………………………………………………………………………………………. 

          Depuis le 1er août, nous avons le bonheur d’accueillir notre 
nouveau pasteur, l’abbé Luc Paquet.  Nous apprendrons à découvrir 
rapidement ses qualités et les talents qu’il compte mettre au service 
de la mission qui lui est confiée.  D’ici là, voici quelques notes 
biographiques qui nous confirment déjà que notre paroisse pourra 
compter sur un homme de cœur avec une expérience pastorale d’une 
grande richesse. 
 

          Né à Saint-Romuald le 13 octobre 1953, il est le deuxième 
enfant de feu Antonio Paquet et de feu Caroline Bégin. Il a un frère 
aîné et une sœur cadette.  Après ses études secondaires au Juvénat 
Notre-Dame de Saint-Romuald et la réussite d’un D.E.C. en sciences 
de l’administration au Collège de Lévis, il obtient, en 1976, son 
baccalauréat en théologie à l’Université Laval. Après avoir été 
animateur de pastorale comme stagiaire à Saint-Étienne-de-la-

Malbaie, il poursuit des études de maîtrise en théologie qu’il complète en 1979, année où il est 
ordonné prêtre. 
 

          De 1979 jusqu’en 2004, il est animateur de pastorale au Collège de Lévis. Au cours de ces 
années, il remplit certaines autres fonctions : coordonnateur des animateurs de pastorale des 
écoles privées, membre du comité exécutif de la commission de la vie scolaire, membre du conseil 
presbytéral du Diocèse, membre du conseil d’administration du Collège de Lévis et président du 
comité organisateur des fêtes du 150e anniversaire du Collège de Lévis.  L’abbé Luc a aussi suivi 
une formation en prévention du suicide en 2000 et poursuivi, en 2004, des études doctorales à 
l’université Laval et au Centre Sèvres de Paris.  De 2005 à 2014, il est curé des paroisses Saint-
Étienne-de-Lauzon, Très-Saint-Rédempteur et Saint-Nicolas. Sous sa gouverne, cette « 
communion de communautés » est réunie le 1er janvier 2014 en une seule paroisse sous le 
vocable Saint-Nicolas-de-Lévis.  De 2014 à 2016, il est curé de 10 paroisses de l’Est de Lotbinière 
étendues du fleuve Saint-Laurent aux contreforts des Appalaches avec le mandat particulier de les 
rassembler en vue de former une seule paroisse qui deviendra la nouvelle paroisse de Sainte-
Élisabeth de Lotbinière en 2017. 
 

         C’est en août 2016 que M. le Cardinal Lacroix, archevêque de Québec, affecte 
l’abbé Paquet au poste de recteur du Grand Séminaire qu’il occupe jusqu’en juillet 2023. 
À l’été 2018, il réalise l’un des objectifs de son mandat soit de procéder au 
déménagement du Grand Séminaire dans le secteur Vanier de Québec dans des locaux 
mieux adaptés à l’œuvre. 
 

          Nous ajoutons aussi qu’il aime les voyages et, après avoir délaissé la 
balle-molle, il a continué d’être amateur de cyclisme, de patinage et de 
raquette à neige. De plus, dans ses loisirs, il essaie de développer ses 
connaissances dans le domaine de l’œnologie. 
 

          Nous l’assurons de notre plus grande collaboration et de notre 
confiance pour le soutenir dans la mission qui lui est dévolue. 
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Notre horaire régulier

Mardi	 de 13 h 30 à 16 h 30
Mercredi	 de 13 h 30 à 16 h 30
  	     et de 18 h 30 à 20 h 30
Jeudi	                                                de 18 h 30 à 20 h 30

Samedi	                                   de 13 h 30 à 16 h 30 

Dimanche	                                  de 13 h 30 à 16 h 30

Bienvenue à tous les résidents. Si vous êtes nouveaux à Saint-Ferréol-
les-Neiges, ne manquez pas une visite dans nos locaux. Ce sera 
l’occasion de faire de belles découvertes et de vous abonner. C’est 
simple et gratuit. Il vous suffit de présenter une preuve de résidence 
(permis de conduire, copie de votre compte de taxes, par exemple) 
pour que nous puissions vous remettre votre carte d’abonné). Nous 
avons une belle collection qui ne cesse de grandir. L’emprunt des livres 
et magazines est gratuit…même privilège pour les nouveautés.

Il n’y a pas de frais de retard mais nous vous demandons tout de même 
de respecter les dates de retour qui vous sont indiquées ceci afin de 
nous permettre de mieux gérer la collection et de mieux servir les 
autres abonnés qui pourraient souhaiter emprunter les mêmes biens 
que vous. Il en va de même pour les biens que vous obtenez grâce 
à un prêt entre bibliothèques. La bibliothèque de prêt a les mêmes 
exigences que nous.

Vous pouvez renouveler vos prêts soit en téléphonant à la bibliothèque, 
au numéro 418-826-3540, soit en vous présentant sur place aux 
heures d’ouverture ou encore en procédant par internet à l’aide de 
votre numéro d’abonné complet. À noter que les biens qui ont déjà été 
renouvelés deux fois, ou encore qui figurent sur la liste des réservations 
ou qui ont été obtenus grâce à un prêt entre bibliothèques ne peuvent 
être renouvelés.

Vous pouvez toujours rapporter les livres dont vous avec terminé 
la lecture en les déposant dans la chute à livres placée à l’extérieur 
de nos locaux. Nous vous demandons de placer tous les biens que 
vous avez en main dans un sac afin d’éviter les bris qui pourraient se 
produire à l’atterrissage au fond de la chute à livres! De plus, veuillez 
ne déposer dans la chute à livres que les biens qui appartiennent à 
la bibliothèque. Nous ne recueillons pas de biens que vous avez en 
surplus…faute de place sur nos rayons.

Bénévoles recherchés

Nous sommes toujours à la recherche de bénévoles. Vous 
aimez les livres, le travail d’équipe et le contact avec le public? 
Il y a sûrement une place pour vous dans notre équipe, pour le 
service au comptoir, pour la préparation des livres neufs, pour le 
catalogage, pour les activités avec les enfants, pour nos grandes 
opérations d’échange de biens et pour une foule d’autres projets. 
Pas de souci! Nous pouvons vous donner la formation nécessaire. 
N’hésitez pas à laisser vos coordonnées à la bibliothèque.

Bibliothèque

Bibliothèque
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HIGASHINO, KEIGO : 
Les sept divinités du bonheur
« Aoyagi Takeaki, un homme d’une cinquantaine 
d’années, est assassiné au pied de la statue du 
dragon ailé qui orne le pont de Nihonbashi, à Tokyo. 
Une enquête apparemment simple pour l’enquêteur 
Kaga, fraîchement arrivé au commissariat d’un 
quartier d’affaires prospère de la capitale. Mais… »

PAMUK, ORHAN: 
Les nuit de la peste

« En avril 1901, il se murmure que la peste s'est 
déclarée à Mingher, une île au large de Rhodes sur 
la route d'Alexandrie. Deux éminents spécialistes 
des épidémies sont dépêchés sur place par le 
sultan Abdülhamid II….Avec un talent de conteur 
hors pair, Orhan Pamuk fait de cette île imaginaire, minutieusement 
dépeinte, le théâtre d'une grande fresque historique où s'amorce la 
chute de l'Empire ottoman. »

CHARREL, MARIE : 
Les mangeurs de nuit

« Hannah est une Nisei, une fille d'immigrés 
japonais. Si son père l'a bercée de contes nippons, 
elle se sent avant tout canadienne ; alors pourquoi 
les autres enfants la traitent-ils de « sale jaune » ? 
Jack, lui, est un creekwalker, il veille sur la forêt et 
se réfugie dans les légendes autochtones depuis 
le départ de son frère à la guerre …. Des années 
1920 à l'après-guerre, Marie Charrel brosse le 
portrait d'une Amérique du Nord où la magie sylvestre s'enchevêtre à 
la fresque historique. Contes japonais et légendes indigènes se lient 
dans une fabuleuse ode à la nature et à la fraternité. »

LITTÉRATURE JEUNESSE

VAN DER GEEST, SIMON : 
Comment j'ai disparu dans la jungle

« Eva a onze orteils, une mère célèbre, et pas de 
père. Enfin, si, elle doit bien en avoir un, mais elle 
ne l’a jamais vu et sa mère reste toujours évasive 
à son sujet. Un jour, Eva découvre pourtant 
que son père vit au Suriname, un pays presque 
entièrement recouvert de jungle. »

PENNAC, DANIEL : 
Les mots se mangent

« Si les mots se mangent, c'est parce qu'ils sont 
drôlement appétissants ! …Pour manger, on 
dit aussi... goûter, grignoter, picorer, becqueter, 
croquer, gober, déguster, boulotter, bouffer, 
dévorer, baffrer, et cetera. »

POIRIER, PRISKA : 
L'Alzheimer racontée aux enfants

« Lorsque Philippe apprend que Louis-Chêne, son 
papi adoré, a une maladie qui affecte sa mémoire, 
il est inquiet. Et si son grand-papa l’oubliait ? 
Pourtant, même si son grand-père ne se souvient 
pas de son nom et ne le reconnaît pas toujours, 
le garçon sait qu’il l’aime encore… au-delà des 
mots.»

GRAVEL, ÉLISE : 
Tu peux

« Une fille qui pète ou qui parle fort, c’est possible ? 
Et un garçon qui pleure, qui fait la cuisine ou qui 
danse ? Bien sûr ! … (L’auteure s’attarde à) 
déconstruire de façon ludique les stéréotypes de 
genre afin de permettre aux enfants d’être tout 
ce qu’ils désirent être, sauf méchants et impolis, 
évidemment !

Suggestions de lecture

À l’occasion d’une prochaine visite, 
prEnez donc le temps de fouiller 

dans les rayons. Vous pourriez faire 
d’agréables découvertes.

Bienvenue à tous.

Bibliothèque



La prochaine parution du journal 
Le Sommet se fera en décembre 2023.
Vous avez des commentaires ou des sug-
gestions ? 

Professeurs de musique 
recherchés!
L'école de musique de la Côte-de-Beaupré 
recherche des professeurs de piano, de chant et 
de violon afin d'accueillir un maximum d'élèves 
lors de sa prochaine session !

Vous êtes intéressé(e)s ? Vous pouvez contacter 
Madame Gisèle Ruel par courriel à l'adresse 
suivante: info@ecolemusiquebeaupre.com

découvrez le frigo-
armoire-partage! 
Le frigo-armoire-partage se trouve adosser à un 
mur du presbytère situé au 3432 avenue Royale, 
au coeur du village. Vous pouvez venir porter vos 
surplus alimentaire et prendre ce dont vous avez 
envie. Un libre-service qui fait chaud au coeur!


