
 

 

Bulletin municipal 
Février 2023—numéro 130 

WWW.ST-JULIEN.CA 

Saint-Julien vous parle 
Avancement de la démarche MADA—PFM 

Bonjour à vous, 

Votre comité de pilotage a travaillé très fort pour réaliser un 
sondage qui lui sera très utile pour faire une diagnostique de la 
communauté et par la suite élaborer une politique familles et 
ainés. Avec cette politique viendra aussi un plan d'action pour 
améliorer la qualité de vie à Saint-Julien. 

De nombreux efforts ont été faits pour faire connaitre le sondage. 
Il a été mis en ligne sur le site Web de la municipalité, a été 
diffusé de nombreuses fois sur Facebook. A été imprimé et 
distribué à ceux qui en voulaient une copie papier. Nous en avons 
aussi fait la distribution lors d'évènements publics comme le 
marché de Noël et le social du budget. Des envois postaux ont 
aussi été faits à chaque adresse afin de faire connaitre l'existence 
du sondage et inciter les gens à le remplir. 

Alors c'est de tout cœur que nous remercions les 107 personnes 
qui ont pris la peine de le remplir de leur mieux. 

Vous trouverez aux pages 4 et 5 du présent bulletin municipal 
quelques faits saillants qui sont issus des résultats. Cela donne le 
pouls de l’appréciation globale de notre milieu.  

Font parti du comité : Marie Lussier, Martin Therrien, Michel 
Tremblay, Sylvie Maurice, René St-Louis et Martin Cloutier, ainsi 
que de nombreux intervenants de la MRC ou du CISSS.  
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Une séance ordinaire du Conseil s’est 
tenue le 6 février 2023. Il y fut 
principalement question des sujets 
suivants :  

 

Renouvellement du contrat 
d’assurances 

Le contrat d’assurances avec la FQM 
assurances a été renouvelé.  

Cette assurance couvre tous les bâtiments, 
la machinerie ainsi que la responsabilité 
civile et professionnelle.  

 

Amendement à l’entente avec la 
Croix-Rouge 

La municipalité accepte de prolonger d’un 
an l’entente triennale avec la Croix-Rouge, 
pour permettre à celle-ci de nous proposer 
l’an prochain une entente améliorée.  

Cette entente permet à la Croix-Rouge 
d’intervenir en cas de sinistre et d’offrir 
des services aux personnes sinistrées, soit : 
l’Inscription et renseignements 
(Rétablissement des liens familiaux), 

Accueil et information, Hébergement de 
secours, Alimentation de secours, 
Habillement de secours, Services généraux 
(Services personnels), lors de sinistres 
mineurs ou majeurs.  

 

Délégation de compétence en 
transport à la MRC des Appalaches 

Comme la Ville de Thetford  a signifié son 
intention de n’offrir le service de transport 
adapté qu’à sa population, plutôt qu’à 
l’ensemble des municipalités de la MRC, le 
conseil des maires de la MRC a résolu de 
déclarer sa compétence en transport.  

Ainsi un projet est en cours d’élaboration 
pour qu’un service de transport adapté soit 
mis en place régionalement pour le 
bénéfice des 18 autres municipalités, dont 
Saint-Julien.  

En attendant, il ne devrait pas y avoir 
d’interruption de service.  

 

Prochaine séance du conseil 

Lundi 6 mars 2023. 

INFO—CONSEIL 
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Offre d’emploi  

Animateurs terrain de jeux  

La municipalité de Saint-Julien est à la recherche de candidats agissant à titre d’animateurs de terrain 

de jeux pour la relâche scolaire du 6 au 10 mars et/ou pour l’été 2023. 

 

Critères d’admissibilité :  

• Être âgé de 16 ans ou plus 

• Faire preuve de grande débrouillardise et d’autonomie 

• Avoir des affinités avec les enfants 

• Aimer le bricolage 

• Aimer le plein air 

• Étudier dans le domaine serait un atout 

• Avoir de l’expérience serait un atout 

• Avoir le cours de secourisme serait un atout 

Ça m’intéresse ! 

J’envoi mon CV à : 

municipalite@st-

julien.ca  
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Désirant poursuivre la production de rapports d'impôts pour les personnes 

dont la situation fiscale est simple, la Corporation de développement communautaire des 

Appalaches annonce qu'elle offrira, à compter du lundi 13 février 2023 le service d’impôt 

zéro contact aux personnes à faible revenu qui respectent les conditions d’admissibilité suivantes :  

 

Seuils de revenus maximaux suggérés 

 

Notez que les dossiers concernant une faillite ou un décès ne sont pas acceptés.  

 

Procédure pour le dépôt de documents  

La Corporation de développement communautaire des Appalaches invite les gens admissibles à 

rassembler tous leurs documents ainsi que les avis de cotisations provincial et fédérale 

de 2021 dans une enveloppe bien scellée en indiquant clairement sur l’enveloppe : leur nom et un 

numéro de téléphone valide afin qu'un bénévole puisse les rejoindre pour compléter les informations 

nécessaires à la production des rapports d'impôts. 

 

Pour Thetford (et les environs), les  personnes doivent venir déposer leur enveloppe en tout temps 

dans un bac cadenassé prévu à cet effet situé à l'extérieur (entrée avant) du Centre communautaire 

Marie-Agnès-Desrosiers situé au 37, Notre-Dame ouest, Thetford Mines. (en face de l’église St-

Alphonse). 

 

Pour Disraeli (et les environs), les personnes doivent se rendre au Centre J.N. Plante situé au 888, 

rue St-Antoine à Disraeli du lundi au vendredi de 9 heures à 15 heures.  Veuillez noter que cet édifice 

est fermé de midi à 13 heures. 

 

Il est également possible de poster vos documents à l'adresse suivante : CDC des Appalaches, bureau 

impôt bénévole, 37, Notre-Dame Ouest, Thetford Mines, QC, G6G 1J1. 

 

« Il est important de savoir que toute personne qui accepte d’utiliser cette méthode « sans 

contact » et qui remet  ses documents, donne automatiquement l’autorisation de produire leurs 

déclarations de revenus et qu’elle dégage la Corporation de développement communautaire des 

Appalaches et ses bénévoles, de toute responsabilité.  

 

Procédure pour récupérer ses documents 

La récupération des documents d'impôts se fera sur rendez-vous seulement.  Une fois les 

déclarations terminées, les personnes recevront un appel d'un bénévole qui fixera un rendez-vous. Si 

les personnes ne reçoivent pas de téléphone, c’est que leurs déclarations ne sont pas terminées. Il est 

donc inutile de téléphoner. 

 

Soyez assurés que toutes les mesures seront mises en œuvre afin de rendre le service d'impôt le plus 

facilitant possible tant pour la population à faible revenu que pour les bénévoles. 

IMPÔTS (SERVICE GRATUIT) 
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107 personnes ont répondu au sondage.  

• Près de 88% des répondants sont en couples 

• Près du tier (32%) des répondants ont des enfants à la maison 

• Près de 40% des répondants est retraité ou est préretraité 

• Plus du quart des travailleurs exercent un métier à Saint-Julien 

• 90% des répondants sont dans le secteur rural 

• Près des deux tiers (61%) ont 50 ans et plus  

 

Pourquoi les gens ont choisi Saint-Julien ? 

• La tranquillité ! Mais aussi les paysages et la qualité de vie.  

 

Quels services de proximité sont le plus important pour vous ? 

• Les salles municipales et les parcs municipaux ! 

• L’Accès à Internet haute vitesse (fibre optique) 

 

Globalement, êtes-vous satisfaits de l’offre de services de proximité à 
Saint-Julien ? Oui à 81 %. Graphique A 

 

Globalement, est-ce que vos besoins ou ceux de votre famille sont 
comblés ? (Logement, zonage, transport) Oui à 93%. Graphique B 

 

Le parc municipal est-il bien entretenu ? Oui à 98%. 

 

Les suggestions d’améliorations les plus fréquentes :  

• En premier lieu, rendre les toilettes accessibles et mettre à la dis-
position des gens des fontaines d’eau pour boire 

• Ensuite, mettre à la disposition des adultes de l’équipement pour faire de l’exercice, ajouter des 
arbres pour créer de l’ombre et aménager des sentiers pédestres 

 

Infrastructures inadéquates ? 93% des gens pensent que rien de défectueux ou de dangereux ne se 
trouve dans nos lieux publics.  

 

Est-ce que nos lieux publics sont accessibles aux personnes à mobilité réduite ou aux poussettes ? Oui 
à 91 %. 

 

Dispose-t-on de lieux attrayants et rassembleurs à Saint-Julien? Oui à 70 %.  

 

Est-ce que les gens connaissent bien les services de loisirs ? Oui à 79 %. 

Résultats en bref du sondage en vue de la réalisation d

A 

B 
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Résultats en bref du sondage en vue de la réalisation d’une politique familles et ainés.  

 

Meilleur moment pour organiser des activités sociales ou cultu-

relles ?  

• Les soirs de semaine pour les adultes 

• Les jours de week-end pour les enfants 

 

Vous sentez-vous en sécurité lors de vos déplacements à pied ou à 

vélo ? Oui à 34 %, Non à 46 %, Ne s’applique pas à 18 %. La prin-

cipale raison est la vitesse des voitures dans nos chemins et rangs. 

Graphique C 

 

Vous sentez-vous en sécurité lors de vos déplacements en voiture? Oui à 89 %. 

 

Trouvez-vous que Saint-Julien est un milieu de vie sécuritaire ? Oui à 87 %.  

 

L’information est-elle facile à trouver ? Oui à 88 %.  

 

Meilleurs moyens pour vous rejoindre ? Facebook et Journal municipal.  

 

La surveillance policière est-elle adéquate à Saint-Julien ? Oui à 61 % et Non à 39 %.  

 

Les services ambulanciers sont-ils adéquats à Saint-Julien ? Oui à 89 % et Non à 11 %.  

 

30 % des répondants font du bénévolat.  

 

Les champs d’intérêts personnels les plus populaires sont : le jardinage, la lecture, la cuisine, la mu-

sique, le chant et l’artisanat. 

 

Enfin, une hausse de taxe serait acceptable, s’il y a lieu, autour de 25 $ pour améliorer les services ou 

combler les besoins identifiés dans le sondage. Mais l’intention des gens est que le taux de taxe reste 

bas, que l’on fasse attention à ne pas dépenser trop, surtout ne pas engager de dépenses récurrentes 

associées aux projets. Les gens nous disent qu’ils sont conscients d’être dans un petit village et qu’ils 

peuvent aller chercher des services autour.  

 

Ils félicitent l’équipe de voirie pour son excellent travail, ainsi que le directeur général pour la même 

raison et l’équipe (bénévoles et employés) qui fait l’aménagement paysager. Également, les gens ap-

précient le service des bénévoles de la bibliothèque municipale. 

C 
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SAINT-JULIEN 

Nommée en l’honneur de l’abbé 

Julien-Melchior Bernier, la mu-

nicipalité de Saint-Julien occupe 

le sommet des Appalaches.  

Installé le long du chemin 

Gosford vers 1850, Saint-Julien 

est le premier lieu d'établisse-

ment de colons canadiens-

français et irlandais dans le 

canton. 

L'église de Saint-Julien a été 

érigée en 1912 selon les plans de 

l'architecte Louis-Napoléon 

Audet. 

L’emblème floral de Saint-Julien 

est le Cornus canadensis, aussi 

appelé Quatre-temps.    

Source : Wikipedia 

Bureau municipal 
787, chemin de Saint-Julien 
Saint-Julien, QC, G0N 1B0 

 
Téléphone : 418-423-4295 

Courriel : municipalite@st-julien.ca 
 

__________________ 
 
 

Inspecteur comportement canin :  
Isabelle Faure (418-281-1327) 
 
Inspecteur en voirie :  
Éric Faucher (418-332-5686) 
 
Responsable de la bibliothèque :  
Michel Tremblay (418-423-7474) 

VOTRE LOGO 

HEURES D’OUVERTURE DU BUREAU 

 

 

Saviez-vous qu’à Saint-Julien nous avons un programme 

d’incitatifs à l’entrepreneuriat ? 

Premièrement, une politique qui a pour but de mettre en place une 

aide aux exploitants d'entreprises du secteur privé afin de favoriser 

le développement économique de la Municipalité, notamment par 

le maintien et la création de nouveaux emplois sur son territoire, 

l'augmentation de sa richesse foncière, ainsi que la densification du 

périmètre urbain. Elle vise également à stimuler l’activité 

économique du secteur des commerces et des services, ainsi qu’à 

préserver les entreprises existantes.  

Deuxièmement, un terrain au cœur du village (situé en face de 

l’Église) qui pourrait servir de lieu pour une construction 

résidentielle et/ou commerciale afin d’apporter de nouveaux 

services au gens de Saint-Julien. 

 PROGRAMME D’INCITATIFS  

Veuillez noter que le bureau municipal ne sera ouvert que 

sur rendez-vous pour la période de la vérification comp-

table et de la préparation des comptes de taxes.  

Merci de votre compréhension.  


